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Ante más de 50 personas del Comité Ejecutivo y el Consejo Asesor Empresarial la CCB como secretaria técnica de la CRC 
presentó el balance de la gestión realizada durante el 2017 y los principales retos para el siguiente año, informe que se 
presenta a continuación.  
 

Introducción 
 
Durante dos años se trabajó colectivamente en la formulación y acuerdos de la Estrategia de Especialización Inteligente 
de Bogotá y Cundinamarca definida hoy como la Agenda Integrada de Desarrollo Productivo basada en el conocimiento 
y la innovación. 
 
Esta agenda está conformada por un portafolio de proyectos de ciencia, tecnología e innovación y por acciones 
complementarias para la superación de cuellos de botella que limitan el crecimiento de los clusters y los sectores 
asociados a las 5 áreas de especialización que constituyen dicha Estrategia: Bogotá Región Creativa, Bio-Polo, Servicios 
Empresariales, Hub de Conocimiento Avanzado y Ciudad Región Sostenible. 

En junio de 2016 la Comisión Regional de Competitividad (CRC) de Bogotá y Cundinamarca acogió como su única hoja de 
ruta esta agenda integrada, al tiempo que su Secretaría Técnica retornó a la Cámara de Comercio de Bogotá.  

  

 



En 2017 la CRC definió prioridades para el corto y mediano plazo y estableció para la CRC cuatro líneas de trabajo: 
Gobernanza, Sistema de Información y Evaluación, Agenda Integrada, y Comunicación y Relacionamiento.   A 
continuación, los avances en estos frentes de trabajo. 

 
I. Gobernanza 

 
Se organizó y se puso en funcionamiento la estructura de gobernanza de la CRC en cuatro instancias: Comité Ejecutivo, 
Consejo Asesor Empresarial, Mesas por Áreas de Especialización y la Asamblea.  
 
 

Entidades que conforman el comité ejecutivo de la CRC 
 
 

 

a. Comité Ejecutivo  

Esta instancia es la encargada de definir directrices y lineamientos estratégicos, formular y orientar el plan de acción, 
hacer seguimiento y definir las acciones para el logro de los objetivos planteados.  

 



 

La CRC pasó de tener 10 instituciones en su órgano directivo en 2016 a contar con 23 instituciones miembros de este 
Comité para orientar esta etapa de implementación de la Estrategia de Especialización Inteligente 

Actualmente, el Comité Ejecutivo está conformado por 16 instituciones que representan al sector privado e incluyen a 
las tres Cámaras de Comercio de Facatativá, Girardot y Bogotá, y Confecamaras, además de ProBogotá, Andi, Fenalco, 
Asomuña y Federesa. Cuatro entidades más que representan el conocimiento y la academia como: Connect, Red Vértice 
que reúne a 12 centros de desarrollo tecnológico y 2 universidades seleccionadas por ellas mismas, la Universidad 
Central y la Universidad de San Buenaventura. El Gobierno  

Distrital está representado por cuatro Secretarías y el Gobierno Departamental, por tres Secretarias, así como el 
Gobierno Nacional con la participación del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Alta Consejería para la 
Competitividad. Además, contamos con el Concejo de Bogotá a través de las bancadas de la Innovación y la de 
Competitividad y con un representante de la Asamblea de Cundinamarca. 

En 2017 se realizaron 11 reuniones del Comité Ejecutivo, con una asistencia promedio por reunión de 33 personas. En 
estas sesiones el 79% de los temas tratados fueron de carácter estratégico y el 21% restante de carácter informativo. 

De otra parte, el Comité Ejecutivo de la CRC ha ido posicionándose como instancia de consulta para proyectos y en este 
año emitió concepto favorable a 13 proyectos de regalías:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fortalecimiento del centro interactivo Maloka para la apropiación social de la 

ciencia y la tecnología en Bogotá 

Bogotá Región 

Creativa 

Análisis de los factores genéticos, sanitarios y medioambientales que afectan las 

tasas de preñez a partir de embriones in vitro en el departamento de 

Cundinamarca 

Biopolo Implementación Programa de Innovación para la validación y generación de 

productos derivados de la biodiversidad en el Departamento de Cundinamarca 

Investigación orientada a la implementación de buenas prácticas para la 

aplicación clínica de terapias celulares 

Estudios y diseños para la implementación del macro proyecto urbano Rio 

Tunjuelo y su ámbito de influencia Bogotá 

Ciudad Región 

Sostenible 

Desarrollo de un simulador para modelar la ocupación de la ciudad región Bogotá 

D.C. 

Estudios y diseños para la implementación de la estrategia de intervención 

integral y multisectorial para el rio Fucha y su área de entorno urbano, Bogotá 

Estudios y diseños para la estrategia de intervención integral del área de 

influencia del Aeropuerto Eldorado, Bogotá D.C. 

Conformación de una convocatoria regional de proyectos I+D en focos 

priorizados CTeI para el Fortalecimiento de los grupos de investigación de 

Cundinamarca 

Hub de Conocimiento 

Elaboración de la Encuesta Multipropósito 2017 Bogotá – Cundinamarca 
Sistema de 

Información Implementación del sistema de información para la planeación y el seguimiento 

del desarrollo rural de Bogotá 

Implementación de un Sistema de Gestión de Innovación para la Industria de 

Cundinamarca 
Transversal 

Diseño y validación de modelos de analítica predictiva de fenómenos de 

seguridad y convivencia para la toma de decisiones en Bogotá 

 



 

Además, la CRC dio su aval a 4 proyectos de desarrollo productivo presentados a convocatorias, todos ellos alineados 
con la Estrategia de Especialización Inteligente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

b. Consejo Asesor Empresarial  

Como instancia de orientación a la Estrategia desde la visión empresarial, este espacio estratégico de discusión fue 
instalado el 4 de mayo por la presidenta de la CCB y está conformado por presidentes de compañías como: Corona, 
Logyca, Siemens, Zona Franca Bogotá, Ikusi Colombia, Mullen Lowe S.A., Grupo Evolution; Alpapel y los presidentes de 
los Foros de Presidentes de Bogotá. 

En 2017 este Consejo asesoró la implementación de la Agenda de Desarrollo Productivo e Innovación de Bogotá-
Cundinamarca, realizando recomendaciones a los proyectos de ciencia, tecnología e innovación para las cinco áreas de 
especialización inteligente, los resultados generales de la agenda   y su gestión a través de la CRC y en particular, los 
resultados de los planes de trabajo de los clúster de Software y TI, de Industrias Culturales, Música y Comunicación 
Gráfica. 

En 2018 este comité ejecutivo se enfocará en:  
 Fortalecimiento de la institucionalidad de la CRC con base en las recomendaciones del trabajo realizado 

por Compartamos en 2017. 
 Apoyar la viabilidad técnica y financiera de acciones y proyectos de la agenda de desarrollo productivo e 

innovación mediante el acompañamiento a la gestión para la implementación de los proyectos 
priorizados en 2017, identificación de nuevos proyectos y búsqueda de fuentes y mecanismos de 
financiación a los proyectos y  a las iniciativas relacionadas con para la superación de cuellos de botella 
al crecimiento de los sectores y clusters vinculados a la agenda.  

 Construir el sistema de información y de indicadores de la Agenda Integrada, generar la línea base y 
realizar la medición respectiva. 

 Formular y desarrollar una estrategia de comunicación y relacionamiento de la CRC 
 Hacer seguimiento y apoyar las políticas públicas relacionadas.  

 



Para 2018 este Consejo liderará temas estratégicos relacionados con la cofinanciación de proyectos con fondos 
públicos, privados y apoyo multilateral y la estrategia de relacionamiento y comunicaciones para mantener informados 
a los actores de la CRC sobre los avances en su gestión.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

c. Mesas por Áreas de Especialización 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En 2017 se pusieron en marcha las mesas para cada una de las Áreas de Especialización, se llevaron a cabo 3 sesiones 

de trabajo para cada una, para un total de 15 reuniones, en las que participaron cerca de 650 personas, pertenecientes 

a empresas, gremios, asociaciones empresariales, emprendedores, investigadores, centros de desarrollo tecnológico, 

la academia, directores de cluster, representantes del Distrito y de la Gobernación, entre otros.  

 

 

El Consejo Asesor Empresarial orienta la estrategia 
de acuerdo con la vocación productiva actual y 
futura de Bogotá Cundinamarca.  Sus miembros son 
voceros y líderes desde el sector productivo de la 
agenda integrada de desarrollo productivo. 



En estas jornadas se presentaron los proyectos de CTeI, y se hicieron sugerencias y comentarios para su articulación 

con otras iniciativas o fortalecimiento de los mismos. También se analizaron los requerimientos de las áreas de 

Especialización en normativas de planeación territorial y necesidades de inversión a la luz del P.O.T., y se identificaron 

lineamientos para el trabajo de cada mesa. 

 

 

d. Asamblea de la CRC 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
En esta instancia participan todos los actores de la región vinculados con la EEI y CRC, se reúne una vez al año para 
conocer los resultados y avances en el plan de trabajo. La asamblea de la CRC 2017 se realizó el 19 de octubre en el 
marco del Open Innovation Summit, contó con la participación de más de 450 personas. Se presentó el estado actual de 
la implementación de la Estrategia de Especialización Inteligente (EEI), sus victorias tempranas, principales hitos, los 
proyectos priorizados que materializan la Estrategia, los retos y pasos a seguir por la Comisión Regional de 
Competitividad.  
 
Se presentó el portafolio con los 26 proyectos de innovación que conforman la Agenda de Desarrollo Productivo de 
Bogotá y Cundinamarca. De este portafolio, se presentaron en el evento los 7 proyectos priorizados considerados con 
mayor potencial y grado de madurez y la CRC hizo entrega de un reconocimiento simbólico por su aporte y contribución 
con la implementación de la EEI. Para los tres primeros proyectos, se otorgará financiación para el desarrollo de sus 
primeras fases. 
  

De otra parte, en alianza con Confecámaras y recursos de la CAF, con el acompañamiento estratégico de Compartamos 
con Colombia, trabajamos en el análisis del estado actual de la CRC y la construcción de elementos y estrategias para el 
fortalecimiento y mejora de su operación. Este análisis aborda cuatro ámbitos: estrategia, conformación y modelo de 
gobierno, estructura legal, modelo operativo y financiación. 
 

 
II. Agenda Integrada de Desarrollo Productivo e Innovación 

 
La Agenda está conformada por dos componentes: un portafolio de proyectos de Ciencia Tecnología e Innovación que 
detona la dinámica de crecimiento de los sectores y clusters asociados a las 5 áreas de especialización y una agenda 
complementaria que apunta a superar barreras a la competitividad de estos clusters y sectores. 

 



 
Con relación al portafolio de proyectos, adelantamos durante 10 meses con la participación de más de 300 actores el 
proceso de identificación, priorización y formulación de proyectos de innovación de gran envergadura. En alianza entre 
Connect, la Cámara de Comercio de Bogotá y la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico y  con el apoyo técnico de 
firmas especializadas por áreas de la Especialización Inteligente como: Clarke Modet, Tecnalia e Hypercubus; se definió 
un portafolio de 26 proyectos de innovación por más de $500.000 millones, 19 de estos corresponden a la categoría de 
“Sello de Especialización Inteligente” por ser iniciativas claves que ya se encuentran en desarrollo y se hacen visibles por 
el impacto que tienen en las diferentes áreas de especialización.  

 

Los 7 proyectos restantes, fueron priorizados por considerar que tienen un mayor potencial y grado de madurez, por lo 
cual fueron acompañados en su formulación y articulación de actores y se están adelantando acciones para lograr 
enrutarlos en fuentes de cofinanciación. 
 

Los 7 proyectos priorizados fueron:

 A finales de 2017 se conformó una bolsa de recursos entre la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico, Colciencias y 
la CCB para desarrollar las primeras fases de 3 de estos 7 proyectos priorizados. A través de un panel evaluador los 
proyectos que obtuvieron financiación para adelantar sus primeras fases son: Centro de Materiales para la innovación 
en Bogotá Cundinamarca; Hub de Contenidos Digitales de Alta Tecnología y el Centro de Innovación y Desarrollo de 
Negocios en Biotecnología en Bogotá Cundinamarca. 

Área de Especialización 

Inteligente
Nombre del proyecto

Presupuesto del 

proyecto

Centro de Materiales Innovadores para Bogotá Cundinamarca. $400.000.000

Líder: clusters de Moda: textil-confecciones; cuero, calzado, marroquinería y

joyería y el cluster de comunicación gráfica, así como la Universidad Jorge Tadeo

Lozano

(presupuesto fase1)

Hub de Contenidos Digitales de Alta Tecnología.

Líder: Maloka

Centro de Innovación y Desarrollo de Negocios en Biotecnología en Bogotá

Cundinamarca.

Líder: Biointropic

Innovación, ciencia y tecnología para productores de leche en la provincia del

Guavio

Líder: Cluster Lacteo. Universidad Nacional y Gobernación de Cundinamarca

Centro de I+D+i en BioNanotecnología.

Líder: Universidad Central

Esquema de manejo integral de residuos sólidos orientados a separación en la

fuente. 

Líder: UAESP

Laboratorio vivo de un espacio habitacional inteligente en Bogotá Cundinamarca.

Líder: Camacol

$100.648.800

Ciudad Región Sostenible 

$6.000.000.000

$21.000.000.000

Total  7  proyectos priorizados

Bogotá Región Creativa 

$6.378.800.000

Biopolo 

$7.500.000.000

$9.370.000.000

Hub de conocimiento 

avanzado
$50.000.000.000



De otra parte, la agenda complementaria está conformada por las iniciativas y proyectos dirigidos a resolver cuellos de 
botella y limitantes a la competitividad de las áreas de EEI y clúster asociados. Los temas de esta agenda son: cierre de 
brechas de capital humano, fortalecimiento empresarial, normatividad, atracción de inversión extranjera, logística, entre 
otros y se desarrollan a través de las 16 iniciativas Clusters y la institucionalidad liderada por la CCB para ejecutar este 
tipo de acciones con la participación de más de 5.000 actores vinculados.  

 

Algunos avances importantes en la implementación de la agenda completarían de los clúster son los siguientes: 

a. Fortalecimiento empresarial: Cerca de 2.100 empresas de los clúster están en rutas de fortalecimiento empresarial, 
se aprobaron más de 560 servicios para la satisfacción de necesidades empresariales para 2018 y se tienen 17 
portafolios especializados para cada uno de los cluster y el sector KPO. Entre las acciones para el fortalecimiento 
empresarial se destaca la participación en el Programa de Aceleración de Productividad con el PTP de los cluster de 
Energía y de Comunicación Gráfica y el desarrollo del Proyecto de Realidad aumentada/realidad virtual. 

 
b. Talento humano:  En alianza con PNUD, CCB y SDDE se desarrollaron 9 diagnósticos para identificación y cierre de 

brechas de capital humano en los que se identificaron 39 cargos de difícil consecución y de alta rotación. Se 
desarrolló un trabajo articulado con las Mesas sectoriales SENA-Mesas de talento humano. 

 

Se desarrollaron para los clúster 18 diplomados, con más de 570 personas certificadas y 1.400 horas cursadas en el 

marco de la Convocatoria de Formación Continua Especializada SENA 2017 y se realizaron ruedas de empleo 

especializadas para 4 clúster. 

 
c. Normatividad: Cerca de 150 empresarios participaron en talleres de discusión sobre el POT donde se identificaron 

las principales preocupaciones y se formularon más de 31 propuestas. 
 

d. Plataformas Comerciales: Se desarrollaron 3 plataformas comerciales: BFW, BAM, BOmm en las cuales participaron 
más de 15.470 asistentes, se lograron expectativas de negocio por US $48,3 millones y se concretaron negocios por 

US $3,9 millones. Participaron 484 compradores nacionales y 187 compradores internacionales. 
 

e. Infraestructura especializada: Se terminó la obra del centro de Convenciones Ágora; avanza la Nueva Cinemateca 
Distrital como espacio dedicado a la creación, circulación y mayor impacto socioeconómico de las industrias 
creativas y se iniciaron los estudios de factibilidad para el Parque Científico Tecnológico y de Innovación de Bogotá 
mediante alianza entre la Universidad Nacional de Colombia, Colciencias y la CCB con la firma IDOM.   

 

 



 

III. Sistema de información y evaluación de la CRC 

Bajo el liderazgo de la SDDE, durante este periodo se construyó el conjunto de indicadores de Ciencia, Tecnología e 
Innovación de Bogotá, relacionados con inversión en actividades, de ciencia, tecnología e información, cifras 
relacionadas con la formación en ciencia y tecnología; producción bibliográfica, títulos de propiedad industrial e 
innovación empresarial. A su vez el Distrito está trabajando en la formulación de la Política Pública de CTI para Bogotá, 
alineada con la EEI. 

Adicionalmente, para avanzar en la geolocalización en la región del tejido empresarial que conforma estas áreas y nichos 
de Especialización, se adelantó un convenio entre la Gobernación de Cundinamarca, la Universidad del Rosario, la 
Cámara de Comercio de Facatativá y la Cámara de Comercio de Bogotá  que permitió territorializar o espacializar las 
empresas que hacen parte de las áreas y nichos de la Estrategia de Especialización Inteligente; en una segunda fase de 
esta iniciativa donde se sumó la Secretaría Distrital de Planeación, se definirán las bases de una estrategia de 
planificación y gestión del desarrollo y el ordenamiento territorial alineada con la EEI y dará un análisis  georreferenciado 
con la caracterización de equipamientos estratégicos de soporte como los de: salud, educación, cultura, capacidades en 
CTI, entre otros, la identificación de infraestructuras de transporte y equipamientos logísticos que dan soporte al 
funcionamiento actual y futuro de las áreas y nichos identificados en la EEI en la escala de Bogotá y los 20 municipios de 
Cundinamarca. 

De otra parte, la CCB conjuntamente con la Secretaría Distrital de Cultura está adelantando un mapeo de actores de las 
industrias culturales y creativas de la ciudad que dé cuenta con cifras actualizadas de la composición económica del 
sector, lo que permitirá la formulación y desarrollo de programas pertinentes para potencializar el desarrollo de esta 
área de la EEI. 
 
Por su parte, el cluster de Software y TI desarrolla el Observatorio de Economía Digital como una herramienta que 
permita apoyar en la formulación de políticas públicas, monitorización sectorial de la economía digital.  El cluster de 
Cosméticos construye el Sistema de información científica de la biodiversidad colombiana con potencial aplicación al 
sector cosmético y el de Música realiza el estudio sobre economía de la 
noche que ofrece información sobre la actividad de espectáculos en la ciudad. 
 
 

IV. Comunicación y relacionamiento 

Otro frente de trabajo para la CRC es el diseño y puesta en marcha de una estrategia de comunicación del trabajo que 
adelanta la Comisión en el desarrollo de su agenda integrada.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

La socialización de este trabajo lo adelantamos mediante la participación activa en el calendario de eventos de la ciudad 
organizados por entidades del orden distrital, departamental y nacional algunos de ellos fueron: II Encuentro de 
Presidentes «Construyamos hoy la Bogotá Región 2027: Competitividad y Excelencia Empresarial», Encuentro de 
Expertos en Competitividad Subnacional GTECS organizado por la OEA, Festival Naranja, el Foro Cluster y Valor 
Compartido organizado por la CCB, Evento de la Red ELAN, Foro sobre financiamiento de la ciencia, tecnología e 
innovación de la Universidad el Rosario, presentación en el Comité Mixto de la Política Nacional de Desarrollo 
Productivo- PDP, Encuentro Nacional de Comisiones Regionales de Competitividad, espacios donde fue reconocida como 
una experiencia exitosa con amplias posibilidades de ser replicada en otras regiones de Colombia. 

Un evento destacado desarrollado en el 2017 fue el Open Innovation Summit cuyo desarrollo giró en torno a las áreas y 
los nichos de la Especialización Inteligente, realizado en el mes de octubre, en el cual participaron más 1.800 personas y 
dio resultados importantes como los siguientes: 

- 119 retos de 80 empresas  
- 27 tecnologías innovadoras  
- 19 soluciones innovadoras  
- 460 oferentes innovadores  
 

Adicional a los eventos que constituyen el principal canal de socialización de EEI se continuó con la difusión del boletín 

virtual de Especialización Inteligente, el cual está en su quinta publicación y es compartido con más de 1.000 actores 

vinculados con las actividades y temáticas alrededor de Estrategia. 

 
 

V. Reconocimiento a la CRC Bogotá Cundinamarca como caso de 
éxito 
 

 

 
 
 

Gracias al trabajo desarrollado en esta instancia de articulación público-privada, cada vez más, la CRC es considerada 
como un caso de éxito, tanto a nivel nacional como internacional, obteniendo como resultado la postulación y 
vinculación en programas y proyectos de diversa naturaleza como son: 
 

a. En el programa Europeo de Cooperación Urbana Internacional (IUC) para América Latina y El Caribe (LAC), la CRC 
de Bogotá Cundinamarca fue seleccionada como una de las tres regiones de América Latina junto con la región 
de Cioeste de Brasil y Chihuahua en México, para trabajar con regiones hermanas europeas en un proyecto de 
interés común. La región hermana seleccionada para el caso de Bogotá es la Región de Lazio en Italia.  

 
b. Formamos parte de una nueva red, liderada por la Fundación Unión Europea-América Latina y el Caribe EU-LAC 

y la coordinación técnica de Infyde de España, con el fin de fortalecer la capacidad de actuación de las 
instituciones en temas relacionados con Especialización Inteligente y clúster. En principio este trabajo iniciará 



con Innpulsa Colombia, la Cámara de Comercio de Bogotá, Corfo Chile, la Agencia Nacional de Desarrollo de 
Uruguay, Infyde y la Fundación Unión Europea-América Latina y el Caribe (Fundación EU-LAC) 

 
c. La Red ELAN Identificó retos asociados al desarrollo de los proyectos priorizados en la EEI en los que los países 

europeos miembros de esta red puedan constituir posibles fuentes de recursos técnicos o financieros para el 
desarrollo de iniciativas conjuntas. 

 
 
 

Un logro a resaltar en la CRC durante el 2017 es la alineación 
estratégica de sus actores 

 
 
  

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es evidente que cada vez más la Estrategia de Especialización Inteligente orienta y focaliza el trabajo de los actores del 

ecosistema regional de innovación:  

 La asamblea de la CRC se destacó por la presencia de un discurso único a partir de las intervenciones realizadas 

en el panel “Balance y pasos a seguir en la gestión de la Comisión Regional de Competitividad de Bogotá 

  

  

Panel  desarrollado en la Asamblea de la CRC.  

Subsecretario  Distrital de Desarrollo Económico, Erick 

Behar, y Diego Molano Concejal de Bogotá  

Concejal Ángela Garzón, presentando las acciones que 

desde el Concejo de Bogotá se adelantan alineadas con 

EEI. 

Cesar Carrillo, Secretario de Planeación de 

Cundinamarca recibe reconocimiento del Consejo 

Asesor Empresarial por el compromiso de la 

Gobernación en la implementación de la Especialización 

Inteligente.  

Andrés Ortiz, Secretario Distrital de Planeación presenta  los 

avances de la Especialización Inteligente en el Plan de 

Desarrollo, en la reformulación del P.O.T., en la definición de 

la Política Publica de Ciencia, Tecnología e Innovación y en los 

proyectos financiados por regalías. 



Cundinamarca” en donde participaron la Andi Región Bogotá Cundinamarca, Connect Bogotá Región, la 

Secretaría de Innovación de Cundinamarca, la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico y el Concejo de 

Bogotá. 

 La Gobernación de Cundinamarca cuenta con 14 proyectos de especialización inteligente por más de $116.264 

millones; de los cuales $75.892 millones son para el área de especialización de Biopolo, $10.178 millones para 

Bogotá Región Creativa, $16.029 millones para servicios empresariales, $ 14.165 millones para Bogotá Región 

Sostenible. 

 Del portafolio de proyectos que lidera la Gobernación de Cundinamarca alienados con EEI se destacan: 

Ecosistema de innovación TIC, Aprovechamiento de la biodiversidad, Corredor tecnológico agroindustrial, 

Sistemas de gestión de la innovación, Gestión del recurso hídrico, entre otros. 

 La Alcaldía de Bogotá lidera 16 proyectos con Sello de Especialización, por un valor de $111.027 millones, 

algunos de ellos son: Creación de un centro de investigación en tecnologías emergentes, Implementación de la 

plataforma científica y tecnológica para la obtención de fitomedicamentos, Banco Distrital de Células Madre de 

Cordón Umbilical antitumorales, Competencias tecnológicas para su transferencia a los sectores de 

medicamentos, cosméticos y afines, Nodos de biodiversidad, entre otros. 

 El Concejo de Bogotá a través de la Bancada de Innovación y Competitividad, liderada por los concejales Diego 

Molano y Ángela Garzón incorporó la EEI como una de sus líneas estratégicas de acción. 

 De los 434 proyectos de acuerdo gestionados por el Concejo de Bogotá a octubre de 2017 181 están 

relacionados directamente con la EEI. 

 

MENSAJES FINALES 

 Bogotá-Cundinamarca está trabajando la agenda de desarrollo productivo local más profunda y 
ambiciosa del país. 
 

 Estamos apuntando a convertirnos en modelo para el resto de regiones del país sobre cómo 
implementar una agenda de desarrollo productivo de gran envergadura. 

 

 Con el liderazgo de las entidades territoriales y demás integrantes de la CRC  continuaremos 
trabajando conjuntamente en el mejoramiento de la competitividad de Bogotá y Cundinamarca. 

o .  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


