Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR
Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano
Republica de Colombia

ADHESION A MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO

ADHESION A LA AGENDA SECTORIAL ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA — CAR Y LAS ASOCIACIONES DE EMPRESARIOS DE LA
SABANA DE BOGOTA: ASOOCCIDENTE, AESABANA, PRODENSA, ASIENORTE y
PRODEOCSA

La Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, las Asociaciones de Empresarios
de la Sabana de Bogota: Asociacion de Industriales y Residentes del Occidente de la Sabana —
ASOOCCIDENTE, Asociacién de Empresarios de la Sabana — AESABANA, la Corporacién Pro
Desarrollo del Norte de la Sabana — PRODENSA, la Asociacion de Industriales y Empresarios
de la Sabana Norte — ASIENORTE y la Fundacién Prodesarrollo Occidente de la Sabana —
PRODEOCSA (de ahora en adelante se referiran como las “partes”),

ANTECEDENTES:

Qué, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR, definié en su
Plan de Gestion Ambiental Regional 2012 - 2023 y en su Plan de Accién Cuatrienal 2016 -
2019, compromisos tendientes a la implementacién de la (Politica de Produccion y Consumo
Sostenible emitida en el afio 2010, por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que, tales compromisos se incorporaron en la “Linea Estratégica 2 Tejido social para la
corresponsabilidad ambiental, Programa 5 Espacios interinstitucionales y sociales de la
interaccion.” Proyecto 11, denominado “Produccién _mas limpia y negocios verdes” con el
siguiente objetivo: “Promover la mejora en el desemperiio de empresas de los sectores
productivos, a partir de la legalidad ambiental y su autogestion empresarial en el territorio CAR”.
Con las siguientes metas: “Meta 11.1 Promover en doscientas (200) empresas procesos de
autogestion ambiental participativa. Meta 11.2 Implementar el cien por ciento (100%) del
Programa Regional de Negocios Verdes para el territorio CAR. Meta 11.3 Promover y/o hacer
seguimiento a veinticuatro (24) encadenam/enfos sostenibles en el marco de la autogestion
ambiental en el Territorio CAR”.

Qué, este proceso Agenda Sectorial, cuenta con el antecedente generado a partir del desarrollo
de la Politica de Produccién Mas Limpia, en el marco de la cual en la década del 2000, se
realizé la Suscripcion de Convenios de PML con subsectores productivos tales como: Porcicola,
Avicola, Papa, Ladrillos y derivados de la arcilla, Panela, Estaciones de Servicio, Industria
Lactea y Flores, los cuales generaron acciones conjuntas tendientes a la mejora en el
desempeno ambiental, con énfasis en la prevencién de la contaminacién y la ecoeficiencia, con
la implementacion de buenas practicas ambientales.

GCT-PR-01-FR-09 VERSION 7 18/02/2019



Walter Ocampo G
Resaltado

Walter Ocampo G
Resaltado

Walter Ocampo G
Resaltado

Walter Ocampo G
Resaltado


Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR
Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano
Republica de Colombia

Qué en el marco del Plan de Accidén 2016- 2019, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE CUNDINAMARCA - CAR y las Asociaciones de la Sabana de Bogota (ASOOCCIDENTE,
AESABANA, PRODENSA y ASIENORTE), suscribieron Memorando de Entendimiento el 11 de
mayo de 2016, al cual se adhiri6 la Fundacion PRODEOCSA, en el afio 2017.

Qué con el desarrollo de las acciones del Memorando de Entendimiento, a partir de la
planificacién estratégica anual, se ha logrado (adelantar: a. procesos de gestion del
conocimiento con capacitaciones en temas ambientales a nivel normativo y técnico; b. 14

Benchmarking Ambiental, procesos que consisten en socializar los casos exitosos de
Produccion Mas Limpia implementados por la empresa anfitriona, sus beneficios econémicos y
ambientales con el fin que esta experiencia les sirva de iniciativa a otras empresas; c. Un primer
Foro de Sostenibilidad Industrial y Empresarial en la Sabana, espacio de saberes y experiencias
ambientales, de casos exitosos de industrias y empresas donde se reunieron 11 expertos; d.
vinculacion de las asociaciones como ancla en las fases 3 y 4 del programa RedES-CAR,
alianza entre la Corporacion y la Universidad de los Andes, donde 37 representantes de
empresas afiliadas, han recibido una formacion tedrico practica en Produccion Mas Limpia; e.
promocién del programa de Reconocimiento Ambiental a Empresas Sostenibles RACES,
alianza entre la CAR y Universidad de los Andes, donde hasta el momento han sido premiadas
18 empresas afiliadas, visitas de acompanamiento técnico a 60 industrias donde se
promovieron alternativas de Produccion Mas Limpia; f.‘/manejo seguro de sustancias quimicas y
gestion integral del recurso hidrico; g. desarrollo de Proyectos Piloto en industrias, actividades
de Responsabilidad Ambiental Empresarial, limpieza y reconocimiento de ecosistemas
estrategicos y vinculacion de empresas al programa padrino del humedal. Estas acciones han
generado avances significativos en la relacion tripartita de la Corporacion, los gremios, las
industrias y las empresas lo que ha generado un clima de confianza y sinergia hacia un
desarrollo sostenible en la Sabana que propenda por la proteccion y conservacion de los
recursos naturales en la region de la mano del incremento de la productividad y la
competitividad empresarial.

Qué, las partes contemplaron dentro de las clausulas de la Agenda Sectorial y especificamente
en la No. 8 la adherencia de otras entidades asi: “Clausula 8. Adherentes. Al presente
memorando y previa solicitud y aprobacion de las partes, podran adherir ofras entidades,
empresas u organizaciones, afines a las mencionados propdsitos y lineas de accion, para su
vinculacion al deberan contar con los permisos, concesiones y autorizaciones dentro del marco
de la normatividad y legislacion vigente; adquiriendo los compromisos establecidos en este
convenio.”

Qué, la Asociacion de empresarios de Sibaté, Soacha y Sur de Bogotda — ASOMUNA, es una

entidad sin animo de lucro constituida en el ano 1987, que interactla permanentemente con sus

veintidés (22) afiliados y multiples aliados estratégicos de diversos sectores productivos, a

través de los comités de Responsabilidad Social Empresarial, Medio Ambiente, Seguridad,

Recursos Laborales y Comunicaciones.

Qué, la Asociacién Industrial de Cazuca - AINCA es una agremiaciéon sin animo de lucro,
fundada en el ano 1970, que cuenta en la actualidad con veinticuatro (24) empresas afiliadas y
dentro de sus intereses se encuentra el tema ambiental.
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Qué, ASOMUNA y AINCA, mediante comunicados del mes de Noviembre de 2018, expresan su
intencion de adherirse a la agenda ambiental suscrita, con el fin de coadyuvar colectivamente a
las gestion que se adelante en el marco de la misma.

Qué, una vez recibidas las solicitudes se viabilizo la adherencia, considerando que son
organizaciones afines a los propésitos y lineas de accién de la agenda, ademas se acogen a los
compromisos establecidos en el convenio, por consiguiente, por parte de los Directores
Ejecutivos de ASOOCCIDENTE, AESABANA, PRODENSA, ASIENORTE y PRODEOCSA, se
dié aprobacion mediante oficio de fecha del 5 de Diciembre de 2018 el cual se adjunté al
Radicado CAR No. 20191103427 del 30/01/2019.

Qué, mediante oficio con Radicado CAR 20192109497 del 07/02/2019, el sefior Director
General de la Corporacién, considerd oportuna la solicitud realizada por ASOMUNA y AINCA y
la aprueba, ya que con la misma se genera (un

ﬁwmwm social y econdmica mediante la implementacion de

estrategias de produccién mas limpia.
ADHESION

1. Adhieren al Memorando de Entendimiento y la Agenda Sectorial, suscrita entre La
Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR y las Asociaciones de Empresarios
de la Sabana de Bogota: Asociacion de Industriales y Residentes del Occidente de la Sabana —
ASOOCCIDENTE, Asociacién de Empresarios de la Sabana — AESABANA, la Corporacién Pro
Desarrollo del Norte de la Sabana — PRODENSA, la Asociacion de Industriales y Empresarios
de la Sabana Norte — ASIENORTE y la Fundacién Prodesarrollo Occidente de la Sabana -
PRODEOQCSA, las siguientes asociaciones, de ahora en adelante “adherentes”:

DIRECTOR EJECUTIVO / REP

’ ADHERENTES LEGAL IDENTIFICACION
Asociacion de empresarios de Sibaté, L
Soacha y sur de Bogota — ASOMUNA Walter Ocampo Gutiérrez 19.463.532

Asociacion Industrial de Cazuca AINCA Andrea Ramirez Martin 52.195.374

2. Los adherentes:

ASOMUNA: Asociacién de empresarios de Sibaté, Soacha y sur de Bogota
AINCA: Asociacion Industrial de Cazuca

Notificaran a las partes, los cambios y/o ajustes, en sus funciones y/o nombre y/o direccion y/o
novedades en su registro.

3. Los Adherentes, aceptan los términos establecidos en la Agenda Sectorial de
entendimiento suscrita, entre la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR vy las
Asociaciones de Empresarios de la Sabana de Bogota: Asociacion de Industriales y Residentes
del Occidente de la Sabana — ASOOCCIDENTE, Asociacion de Empresarios de la Sabana —
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AESABANA, la Corporacién Pro Desarrollo del Norte de la Sabana — PRODENSA, la
Asociacion de Industriales y Empresarios de la Sabana Norte — ASIENORTE y la Fundacién
Prodesarrollo Occidente de la Sabana - PRODEOCSA

Firmado en Bogota D. C. - Colombiaalos ) 1 FFB 2019

Asociacion de empresagios de Sibaté, Soacha y sur de Bogota — ASOMUNA

:\ ) ' \# g
Waitet Ocampo Guti¢rrez / )
Director Ejecutivo / Rgpresentante Legal ASOMUNA

Andrea Ramitez Martin .
Directora Ejecytiva AINCA

Aprob6: Martha Mercedes Carrillo Silva / Directora Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano
Reviso: Luis Bernardo Cafén Mendoza =
Proyect6: Pablo Emilio Correal Ausique / Sonia Paola Vela Acosta
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